
主催/お問合せ先 ： 福岡アジアビジネスセンタ- TEL 092-710-6195

2023

PM 4:00-5:30

参加費無料

＜ お申し込み方法 ＞

事前要申込

ＱＲコードからも
お申込頂けます!!下記ページ(URL)より参加申込をお願いいたします。

お申込時に登録いただいたメールアドレスに
セミナーURLをお送りいたします。

セミナーURLのお申込者以外への転送はご遠慮
いただきますようご協力をお願いいたします。

「 Zoom 」システムにて開催

第210 回

HYBRID

福岡アジアビジネスセンター主催
イブニングセミナー

※ 定員に達した場合は、事前に申込を締め切る場合があります。

✔ 視聴の端末(パソコン、スマートフォン、タブ

レット)等で、「Zoom」が利用可能か事前に
ご確認が必要となります。

✔ 視聴の際、通信にかかる費用等はご参加者

の負担となります。

会場のみPM4:00-6:00
講師との名刺交換を開催いたします

オンライン開催 会場(対面)開催
会場：福岡アジアビジネスセンター

定員80名 定員10名

政府の方針により、3月13日以降は『各個人の判
断によるマスクの着用』に変更致します。
※風邪などの症状がある場合は、引き続きマスク
の着用にご協力下さい。
※協議会の職員も、マスクを着用しない場合があ
りますのでご了承ください。

✔ 天災、感染症等不測の事態にはセミナーの

開催方法をオンライン「Zoom」へ変更する
場合があります。

（ 福岡市博多区博多駅前２丁目９－２８

福岡商工会議所ビル ８階 ）

https://www.f-abc.org/event/seminar210/

「生産基地・消費地・人材供給地」
変化するベトナム

２年に渡る新型コロナ感染期を乗り越えた２０２３年上
半期のベトナム。 「コロナ以前」 から我々、日本企業に
とって生産基地・消費地・人材供給地、３つの側面で非
常に重要な関係となっていました。
しかし「コロナ以後」 の現在、その
３つの側面で大きな変化が見られ
日系企業にとっての 「ベトナム」
の役割は変容しつつあります。
この３つの切り口から最新事例
と解説を踏まえ、今後のベトナム
との関わり方のヒントをご提供
できればと思います。

代表
豊田 英司氏

【講師】 Asiagate Viet Nam6.7[水]

申込締切日 2023.6.6(火)

【講師経歴】
・日系大手人材総合企業にて営業、募集、営業企画業務
・米系大手総合メディカル・ヘルスケア企業 HR Deptにて人事業務（教育）
・日系大手重工業メーカーにて国内労務（労組対策）、海外人事
（中国、インド） 駐在員としてインドネシア工場の立ち上げを担当
・日系人材会社のベトナム拠点の立ち上げを担当
・ベトナム・ハノイにてベトナムでの経営・人事労務のコンサルティ
ング会社 「アジアゲートベトナム」を起業し、現職


	スライド 1

